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DECRETO

PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, POR FUNCIONARIO/A DE CARRERA, DE  4 PLAZAS DE OFICIAL 
DEL PARQUE DE SERVICIOS, POR TURNO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA.

Visto el procedimiento seguido por el Excmo. Ayuntamiento de Calahorra, de conformidad con las 
bases y convocatoria aprobadas en Junta de Gobierno Local de fecha 25 de marzo de 2024  (BOR 
número 67 de fecha 5 de abril de  2024 y anuncio en BOE núm. 106, de 1 de mayo de 2024) para la 
selección, por el procedimiento de oposición libre, de cuatro plazas de oficial del parque de servicios, 
mediante  los sistemas de promoción interna y turno libre. 

Vistas las actas que componen dicho proceso, que determinan las calificaciones, ya definitivas, de los 
aspirantes que han concurrido a este proceso selectivo.

Visto que, conforme lo establecido en la Base 1.8, en relación con la Base 8 de la convocatoria, el 
Tribunal ha propuesto la formación de  Bolsa de Empleo temporal formada por el orden acumulado de 
puntuaciones totales en el proceso de los aspirantes que habiendo obtenido alguna puntuación en el 
resultado total del proceso selectivo no hubieran resultado declarados aprobados. La relación 
propuesta por el Tribunal, una vez aprobada, servirá como “lista de espera” o “bolsa de empleo” a 
efectos de nombramientos interinos o contrataciones temporales para cubrir temporalmente 
vacantes, suplencias, etc., en la categoría de Oficial del Parque de Servicios. 

Visto el informe emitido por el TAG de Personal. 

Procede, en consecuencia, aprobar las Bolsas, ordenadas en función de las calificaciones obtenidas 
en el proceso, lo que se publicará en el Tablón de anuncios electrónico y en la Sede Electrónica.

La Alcaldía-Presidencia, en uso de las atribuciones que le confiere la vigente legislación, resuelve:
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PRIMERO.- Conforme a las bases, se aprueban las siguientes Bolsas de Empleo temporal ordenada por 
la puntuación obtenida en el proceso selectivo. La bolsa se integra por los siguientes aspirantes:

BOLSAS DE EMPLEO TEMPORAL RESULTANTES DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, POR 
TURNO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, DE CUATRO  PLAZAS DE OFICIAL DEL PARQUE DE SERVICIOS. 

PROMOCIÓN INTERNA

ASPIRANTE DNI OCULTO
Nº de 
ORDEN

VITORIA*LOPEZ,DIEGO ***7932** 1
ABAD*ESTEBAN,JUAN PEDRO ***7859** 2

TURNO LIBRE

ASPIRANTE DNI OCULTO
Nº de 
ORDEN

GARCIA*BARONA,IGNACIO ***5853** 1
QUERO*RUIZ,ALVARO ***7874** 2
GUTIERREZ*ORIO,RUBEN ***6086** 3
FERNANDEZ*GARCIA,DAVID ***7891** 4
FERRERAS*MARTINEZ,IGNACIO ***3962** 5
ROCA*PEREZ,JORGE ***6113** 6
IBAÑEZ*ASCARZA,CARLOS ***7854** 7
LORENTE*RUIZ,MARCOS ***7963** 8
GARCIA*SANTOLAYA,JOSE ANTONIO ***5785** 9
ALONSO*GAONA,ANGEL ***5406** 10
GABARRE*AMAYA,OSCAR ***7951** 11
NIETO*NESTARES,JOSE RAMON ***5640** 12
ERASO*ESCALONA,DIEGO ***7883** 13
BALMASEDA*CARRILLO,HECTOR ***6358** 14
ALDAMA*GARCIA,SARA ***6299** 15
FERNANDEZ*RUBIO,JAVIER ***6137** 16
PEREZ*SANCHEZ,JESUS ***5834** 17
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GAMEZ*CASTRO,MELCHOR ***6251** 18
BEJAR*PEREZ,PAULA ***0451** 19
ALDAMA*GARCIA,ALBERTO ***6299** 20

De acuerdo con lo establecido en la Base 8 de la convocatoria esta Bolsa temporal tendrá una duración 
inicial de tres años sin perjuicio de la posibilidad de su utilización, pasado ese plazo, en tanto no se 
forme nueva lista. 

SEGUNDO.- Publíquese en el Tablón de anuncios y, para facilitar su conocimiento general, en el 
apartado correspondiente a este proceso selectivo de la Sede Electrónica. 
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Fdo: Mónica Mercedes Arceiz Martínez

LA ALCALDESA

Fdo: Mª Belén Revilla Grande

LA SECRETARIA GENERAL
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