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Proceso selectivo para la seleccién de Tres plazas de Operario del Parque de Servicios de la plantilla de
personal funcionario

ACTA DE CONSTITUCION Y VALORACION DE MERITOS. FASE DE CONCURSO. TRIBUNAL CALIFICADOR
CONSTITUIDO PARA REALIZAR LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA SELECCION DE TRES PLAZAS DE
OPERARIO DEL PARQUE DE SERVICIOS DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA .

Siendo las DIEZ HORAS del dia 27 DE ENERO DE 2021, en la Sal6n de Plenos de la Casa Consistorial sita
en Glorieta Quintiliano 1 de Calahorra , de conformidad con las bases y convocatoria aprobadas en
Junta de Gobierno Local de fecha 22 de junio de 2020 (BOR nimero 84 de fecha 10 de julio de 2020
y cuyo anuncio fue publicado en el BOE niimero 205 de 29 de julio de 2020 ) para la provisién con
cardcter de Funcionario de Carrera de tres plazas de Operario del Parque de Servicios Generales,
Grupo Otras Agrupaciones Profesionales, encuadradas en la Escala de Administracién Especial,
Subescala Servicios especiales, Clase Personal de Oficios , de la plantilla de este Ayuntamiento de
Calahorra, por el procedimiento de concurso oposicién, turno libre, se constituye el Tribunal Calificador
que ha de resolver el citado proceso selectivo.

Asisten al acto, como Presidente: Don Francisco Javier Ferndndez Gonzalez y como Vocales D. René

Larumbe Fuertes, Dofia Elvira Diez Calvo, D. Pedro José Amelibia Sarralde, y actuando de Secretaria Doiia
Amelia Mangado Ochoa.

Advertidos todos los miembros del Tribunal de lo sefialado en las Bases de la Convocatoria aceptan el
cargo y en prueba de conformidad suscriben la presente acta de constitucion siendo las diez horas y
diez minutos.

Acto seguido por parte del Tribunal, de conformidad con los establecido en las Bases de la Convocatoria (
Base 7.2 y Anexo III de las Bases), se procede a la valoracién de los méritos que han presentado los dos
aspirantes que han superado la fase de oposicién y que son los que a continuacién se relacionan, con las
puntuaciones (hasta un maximo de 13 puntos) que se indican:
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MERITO A MERITO A MERITO B MERITO C | TOTALES
TOTAL MERITO A VALOR valor MERITOS
(A1+A2) hasta |un maximo de 9 |mdximo 1punto |mdximo 3
APELLIDO |APELLIDO |NOMBRE puntos puntos
Serv. prestados | Serv. prestados Antigiiedad en | cursos
Ayto. de En otras administracién | (médximo
Calahorra administraciones | (0,1 puntopor |3 puntos)
(Mérito A1) (Mérito A2) afio hasta un
0,90 por afio 0,81 poraiio maximo 1 punto)
completado completado
Fernandez |Cebollino |Jesis A. 9.00 0 1.00 0.60 10.60
Gurrea Ruiz Adridn 8.10 0 0.90 0.50 9.50
Hervds Cuadra Candelario |0 0 1.00 2 3.00
Lorente Beisti Carmelo 0 0 0.50 0.50 1.00
Lorente  |Ruiz Marcos 1.80 0 0.20 2.50 4.50
Molina Narro Antonio 0 3.24 0.50 1.80 5.54
Sainz Mazo Félix Angel |0 0 0 0 0
San Felipe |Adan Felipe 0.90 0 0.10 0 1.00
Vitoria Lépez Diego 9.00 0 1.00 0.50 10.50

De acuerdo con la B
de los puntos obtenidos en
Tribunal publicard en el Ta
alcanzado, con indicacién de los puntos obtenidos e
de aplicacién , en su caso, los dispuesto en el art. 14.

Los seleccionados y, por tanto, a

a continuacién se detallan:

las dos fases, oposicion

ase octava , la calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma
y concurso y sumada la puntuacién de ambas fases el
blén de Anuncios el nombre de los seleccionados p
n cada fase, cada ejercicioy pun
2 del R.D. 364/95 de 10 de marzo.

or el orden de puntuacién
tuacién final, siendo

probados en este proceso selectivo, por orden de puntuacion son los que
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puntuacién | puntuacién | Puntuacién | PUNTUACION TOTAL
primer total total SUMA FASE
ejercicio segundo concurso | OPOSICION Y

APELLIDO |APELLIDO |NOMBRE ejercicio CONCURSO

Gurrea Ruiz Adrian 4.66 10.85 9.50 25.01

Ferndndez | Cebollino Jesls A. 3.72 10.24 10.60 24.56

Vitoria Lépez Diego 4.06 9.47 10.50 24.03

De conformidad con la Base 8.4, el Tribunal calificador propone el nombramiento como Funcionarios de
Carrera a los tres aspirantes que han obtenido mayor puntuacién total y que resultan ser DON ADRIAN
GURREA RUIZ, DON JESUS ANGEL FERNANDEZ CEBOLLINO Y DON DIEGO VITORIA LOPEZ.

De acuerdo con la Base 8.5, el Tribunal eleva a la Sra. Alcaldesa Presidenta esta propuesta de aprobados a
fin de que ordene la publicacién de la misma, con expresién de las calificaciones finales en el Boletin
Oficial de La Rioja.

EL Tribunal propone la formacién de la bolsa de empleo temporal conforme prevé la base novena de la
convocatoria.

Siendo las doce horas del dia veintisiete de enero de dos mil veintiuno finaliza la actuacién del Tribunal
calificador, de lo que se extiende la presente acta.

Contra la decisién del Tribunal Calificador, recogida en el acta transcrita, los aspirantes podran
interponer recurso de alzada conforme al art. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administratjvo Comﬂn\ir;:lplazo de un mes desde la publicacién del acta en el Tablén de

Anuncios Municipal/ﬁao interponerse ante el Presidente del Tribunal Calificador o ante la Sra.
Alcaldesa. ) ) it LI g
:

onzalez, Presidente
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Fdo. Elvira Diez Calvo , Vocal

Fdo. Francisco J. Fdo. René Larumbe Fuertes, Vocal
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