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EXPOSICION DE MOTIVOS

EXPOSICION DE MOTIVOS

EL Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Piiblico, su art. 132, en sede de contratos de gestion
de servicios publicos, dispone que antes de proceder a la contratacién de un servicio publico,
deberd haberse establecido su régimen juridico, que declare expresamente que la actividad de
que se trata queda asumida por la Administracion respectiva como propia de la misma, atribuya
las competencias administrativas, determine el alcance de las prestaciones en favor de los
administrados, y regule los aspectos de caracter juridico, econémico y administrativo relativos a
la prestacién del servicio.

EL Decreto de 17 de junio de 1955, por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales, su art. 30 dispone que las Corporaciones Locales tendran plena
potestad para constituir, organizar, modificar y suprimir los servicios de su competencia tanto
en el orden personal como en el econémico o en cualesquiera otros aspectos, con arreglo a la
Ley de Régimen Local y a sus Reglamentos y demds disposiciones de aplicacién. Y afiade el art.
33 que las Corporaciones Locales determinaran en la reglamentacion de todo servicio que
establezcan las modalidades de prestacién, situacién, deberes y derechos de los usuarios y, si
no se hubieren de desarrollar integramente, de quien asumiere la prestacién en vez de la
Administracién.

La Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local en el articulo 22
apartado 2 letra f) otorga al Pleno la competencia para la aprobacién de las formas de gestién
de los servicios y de los expedientes de municipalizacién.

En la Comunidad Auténoma de La Rioja, el art. 200 de la Ley 1/2003, de 3 de marzo, de la
Administracién Local de La Rioja, establece que las entidades locales acordaran de manera
expresa la creacion del servicio plblico local y aprobaran el Reglamento por el que se regule
antes de empezar a prestarlo. Asimismo determinardn las modalidades de prestacion y el
régimen estatutario de los usuarios.

Aun cuando no establece la norma el procedimiento para la aprobacién del Reglamento, debe
entenderse aplicable el procedimiento general de aprobacién de Ordenanzas y Reglamentos que
se contiene en el art. 151 de la propia Ley 1/2003 Ley de la Administracién Local de La Rioja,
sin que en este caso, sea preceptivo cumplir los tramites de consulta previa a que se refiere el
art. 133 de la ley 39/2015 LPACAP por tratarse de una norma organizativa de la entidad local ,
siendo que ademds no supone un impacto significativo en la actividad econémica y no impone
obligaciones relevantes a los destinatarios.

La Escuela Municipal de Mdsica “Maestro Arroyo” de Calahorra, ubicada en el Rasillo de
San Francisco, s/n, es un centro dedicado a la ensenanza no reglada de la mdsica, tanto para
ninos como para adultos, cuya finalidad es la formacién de aficionados y el fomento de la
cultura musical, sin perjuicio de aquéllos que por su especial talento o vocacidon deseen ser
profesionales.
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El Reglamento de Régimen Interno es el instrumento basico para reqular la organizacién
y funcionamiento de la Escuela y los derechos y deberes que las leyes han definido para los
miembros de la comunidad educativa: alumnos y profesores.

El Ayuntamiento de Calahorra, se encuentra, en este caso, en el gjercicio legitimo de
una competencia propia por aplicacién del art. 25.2 m) promocién de la Cultura, de la ley
7/1985 de 2 de Abril, de Bases de Régimen Local, considerando que el Decreto 7/2001, de 2 de
febrero, de la Consejeria de Cultura del Gobierno de La Rioja, por el que se establecen las
normas basicas de creacién y funcionamiento de las Escuelas de Mdsica y Danza en la
Comunidad Auténoma de La Rioja (B.0.R. de fecha 6 de febrero de 2001), considera que las
Escuelas de Misica y Danza son ensefianza no reglada, orientada a la formacién -sin limite de
edad- de personas que deseen acercarse a la practica y cultura musical.

A partir de ahf, la base legal sobre la que se apoya este Reglamento es la siguiente:

. Orden de 30 de julio de 1992 por la que se regulan las condiciones de creacién y
funcionamiento de las Escuelas de Mdsica y Danza

. Decreto 7/2001, de 2 de febrero, de la Consejeria de Cultura del Gobierno de La Rioja, por el
que se establecen las normas basicas de creacién y funcionamiento de las Escuelas de Mdsica y
Danza en la Comunidad Auténoma de La Rioja (B.0.R. de fecha 6 de febrero de 2001).

. Resoluciéon 3282, de 7 de octubre de 2003, de la Direccién General de Educacién, por la que se
concede autorizacién de apertura y funcionamiento a la escuela de mdsica de Calahorra.

CAPITULO I.- OBJETO, AMBITO, FUNCIONES Y TITULARIDAD

ARTICULO 1. OBJETO

EL Presente Reglamento tiene por objeto regular las condiciones de la prestacion del
servicio publico del Ayuntamiento de Calahorra de ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA “MAESTRO
ARROYQ", dependiente del Ayuntamiento, asi como los derechos y deberes de los usuarios.

ARTICULO 2. AMBITO DEL SERVICIO

El ambito de aplicacién del presente Reglamento se extenderd a la Escuela Municipal de
Misica “Maestro Arroyo”, ubicada en el Rasillo de San Francisco, y a las actividades que la
Escuela pueda realizar en otras dependencias municipales.

ARTICULO 3. TITULARIDAD

La Escuela Municipal de Mdsica “Maestro Arroyo” es un Centro Pulblico, de titularidad
municipal, dependiente de la Concejalia de Cultura, y se encuentra inscrita en el Registro de
Centros Docentes de la Comunidad Auténoma de La Rioja, c6digo de Centro 26007859.

El servicio publico creado se prestara por gestion directa.
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ARTICULO 4. FINALIDAD

La Escuela Municipal de Misica “Maestro Arroyo” de Calahorra es un centro dedicado a la
ensefianza no reglada de la misica, tanto para nifios como para adultos, cuya finalidad es la
formacién de aficionados y el fomento y difusién de la cultura musical entre los alumnos, sin
perjuicio de aquéllos que por su especial talento o vocacién deseen ser profesionales.

ARTICULO 5. OBJETIVOS
La Escuela Municipal de Mdsica “Maestro Arroyo” tendra como objetivos:

- Fomentar desde la infancia el conocimiento y apreciacién de la mdsica, iniciando a los
ninos, desde edades tempranas en su aprendizaje.

- Ofrecer una ensefianza instrumental, orientada tanto a la practica individual como a la
practica de conjunto.

- Proporcionar una ensenanza musical complementaria a la practica instrumental.

- Fomentar en los alumnos el interés por la participaciéon en agrupaciones vocales e
instrumentales.

- Organizar actuaciones publicas y participar en actividades musicales de caracter
aficionado.

- Desarrollar una oferta amplia y diversificada de educacién musical, sin limite de edad.

- Integrar la formacién musical en las artes escénicas

- Fomentary desarrollar el trabajo en equipo y la cooperacion

- Orientar aquellos casos en que el especial talento y vocacién del alumno aconseje su
acceso a una enseiianza de caracter profesional, proporcionando en su caso la
preparacion adecuada para acceder a dicha ensefianza.

ARTICULO 6. PLAN DE CENTRO Y PROYECTO CURRICULAR

- El Ayuntamiento de Calahorra establecerd las bases que permitan la total aplicacién y
desarrollo del Plan de Centro y Proyecto Curricular elaborado de acuerdo a la legislacion
vigente para las Escuelas de Mdsica, estableciendo los mecanismos necesarios que
permitan la estabilidad tanto en el campo pedagdgico como en las actividades que
surjan del trabajo desempenado.

CAPITULO II.- ORGANIGRAMA DE FUNCIONAMIENTO
ARTICULO 7. DEPENDENCIA ORGANICA
La Escuela Municipal de Mdsica “Maestro Arroyo” depende organicamente del

Ayuntamiento de Calahorra y funcionalmente de la Concejalia que asuma las funciones en
materia de Cultura, quien mediante instrucciones y circulares dirigira la actuacién de la misma.
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ARTICULO 8. FUNCIONAMIENTO

Las ensefianzas de la Escuela Municipal de Mdsica “Maestro Arroyo” se impartiran con
personal propio o mediante la contratacion de los servicios correspondientes, conforme a la
legislacion vigente. La actividad se desarrollard en el Centro Cultural Dedn Palacios, o el lugar
que se determine en cada caso, en funcién de la naturaleza de la actividad, de conformidad con
el Plan de Centro y proyecto pedagégico de la Escuela, la cual facilitara los medios materiales
precisos, incluidos instrumentos musicales. El Director de la Escuela Municipal de Misica
“Maestro Arroyo” serd el encargado de velar por el cumplimiento de dicho proyecto.

ARTICULO 9. ESTRUCTURA ORGANICA

La Escuela Municipal de Mdsica “Maestro Arroyo” se estructurara de acuerdo con lo
establecido en el Plan de Centro de la Escuela y de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién
vigente en materia de Escuelas de Mdsica.

ARTICULO 10. CALENDARIO ESCOLAR

La Escuela Municipal de Mdsica “Maestro Arroyo” desarrollard sus actividades entre el
1 de octubre y el 30 de junio de cada afio, coincidiendo con el curso académico escolar.

A efectos de vacaciones y dias no lectivos el funcionamiento de la Escuela de Mdsica se
regira por el calendario escolar aprobado por la Consejeria de Educacién del Gobierno de La
Rioja para Calahorra.

Con caracter general, las clases se desarrollardn de lunes a viernes entre las 15,30y las
22 horas.

Excepcionalmente, si el alumno estd de acuerdo, se podra establecer un horario
matinal de clases, previa autorizacién de la Direccién del Centro y siempre que se disponga de
personal para abrir la instalacién.

ARTICULO 11. ENSENANZAS

Las ensenanzas ofertadas cumplirdn los requisitos establecidos en la legislacién vigente,
tanto nacional como autondmica, para el funcionamiento de las Escuelas de Mdsica y abarcara,
como minimo, los siguientes ambitos de actuacion:

a. Mdsicay Movimiento para nifios en edades comprendidas entre los 4 y 8 afos.
b. Practica Instrumental sin limite de edad.

c. Formacién Musical Complementaria a una practica instrumental.

d. Actividades instrumentales y vocales de conjunto.

Con estos requisitos bdsicos, la convocatoria anual de la Escuela Municipal de Misica
determinard los instrumentos y asignaturas obligatorias y complementarias que se ofertardn
para cada curso escolar, teniendo en cuenta que la inscripcidn en cualquiera de las ensefianzas
de practica instrumental, debera simultanearse con la participacién en materias de formacién
musical complementaria o en una actividad de conjunto, en los términos que se definan en el
Plan de Centro.
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ARTICULO 12. ADMISION DE ALUMNOS

El Ayuntamiento aprobara cada ano la oferta formativa de la Escuela Municipal de Mdsica
para el curso escolar que haya de comenzar en el mes de octubre, con los instrumentos y
asignaturas ofertadas, edades y demds requisitos.

Dicha oferta, que sera difundida a través del tablén de anuncios, web del Ayuntamiento,
folletos y otros medios de difusién, determinard el plazo de solicitud matricula y la forma de
realizarla.

Si al término del plazo establecido el nimero de solicitudes recibidas sobrepasase las
plazas vacantes o disponibles, se fijaran los siguientes criterios de admisién, por orden de
prioridad:

1.- Haber sido alumno de la Escuela el curso anterior

2.- Estar empadronado en Calahorra

3.- Ser menor de 16 afios y, dentro de éstos, de menor a mayor

Si no pudieran admitirse todas las solicitudes se creard una lista de espera por si se
produjeran vacantes.

Si, por el contrario, al término del plazo de matricula determinado en la convocatoria
siguiera habiendo plazas disponibles, se abrird un nuevo plazo, que se anunciara en el tablén
municipal, y se seguirdn los mismos criterios de adjudicacién citados en el punto anterior.

Si al finalizar todos los plazos, alguno de los cursos o turnos no alcanzase el nimero
minimo de alumnos fijado en la convocatoria, el Ayuntamiento podra suspender su realizacion,
devolviendo el importe de la matricula satisfecho.

CAPITULO IIIL.- ASPECTOS DE CARACTER ADMINISTRATIVO

ARTICULO 13. MATRICULACION DE ALUMNOS

Las solicitudes admitidas serdn comunicadas a los interesados, quienes deberdn hacer
efectivo el pago de la matricula en el plazo que se comunique desde el Servicio de Cultura.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya abonado la matricula, perderdn el derecho a la reserva
de plaza, que sera adjudicada al siguiente en lista de espera.

La matriculacién en los cursos se entiende por curso completo, no siendo posible la
matriculacién por periodos inferiores a la duracién del curso.

El Ayuntamiento aprobard cada afio, en las convocatorias, los descuentos, ayudas o
becas que procedan para garantizar el principio de igualdad de oportunidades.

ARTICULO 14. CUOTAS DE MATRICULA

La cuota que habran de abonar los usuarios por la utilizacién del servicio, asi como las
formas de pago, sera fijada en la convocatoria que en su momento se realice, y sera aprobada
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por la Junta de Gobierno Local como precio plblico por la prestacién de servicios de cardcter
cultural.

EL Ayuntamiento sélo estard obligado a devolver el importe de las cuotas satisfechas si
no se llegara a prestar el servicio.

Cuando la convocatoria prevea plazos para el pago de la cuota, el impago de la misma en
los plazos senalados dard lugar a la anulacién de la plaza.

ARTICULO 15. RECLAMACIONES

Se pondran a disposicién de los interesados hojas normalizadas de reclamaciones que
contendran, como minimo, los datos relativos a la identificacion de Escuela Municipal de
Misica, del reclamante, fecha de presentacién y objeto de la misma. Se extenderdn por
triplicado y deberan ser firmadas tanto por el interesado como por la Direccién del Centro, que
se quedara original y copia, conservando el original a disposicién de los servicios de inspeccién
correspondientes. La copia serd remitida a la Concejalia de Cultura para su tramitacién; la
tercera copia quedard en poder del reclamante.

CAPITULO IV.- LOS RECURSOS MATERIALES
ARTICULO 16. USO DE INSTALACIONES, MOBILIARIO Y MATERIAL DEL CENTRO

16.1. Tanto los alumnos como el personal que presta sus servicios en la Escuela Municipal de
Misica “Maestro Arroyo” deberan en todo momento hacer buen uso tanto de las instalaciones
como del mobiliario y material de la Escuela de Misica. La negligencia en el uso o deterioro
malintencionado de los mismos podra derivar en las responsabilidades correspondientes.

16.2. El alumnado podra utilizar las instalaciones de la Escuela de Mdsica, fuera del horario
lectivo, para estudiar en las mismas, siempre que lo autorice la direccién del Centro, por escrito,
sujeto a un horario determinado y a que no altere la actividad normal del centro y en ningin
caso por tiempo superior a la duracién del curso académico.

16.3. En caso de desperfecto, rotura o pérdida de material producido en este tiempo de uso,
serd el usuario el encargado de su reparacién o reposicion.

ARTICULO 17. CESION DE INSTRUMENTOS

La Escuela Municipal de Mdsica dispone de un servicio destinado a la cesién de
instrumentos para aquellos alumnos que comienzan con un instrumento y necesitan utilizarlo
hasta la compra de un propio o para los casos en que, por causas de fuerza mayor, se precise la
sustitucién temporal del instrumento propio, siempre sujeto a disponibilidad.

La cesion de instrumentos estara sujeta a las siguientes condiciones:
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- El préstamo se realizara, como maximo, por un curso lectivo. Si fuera necesario ampliar
el plazo, el alumno debera solicitar la ampliacion.

- Elalumno velard en todo momento por el cuidado y buen uso del instrumento, pudiendo
incurrir en responsabilidad.

- En caso de desperfecto, rotura o desajuste del instrumento, el alumno se hara cargo de
su reparacién, puesta a punto o reposicién, debiendo devolver el instrumento en
perfectas condiciones una vez cumplido el plazo del préstamo.

- La solicitud de préstamo se realizara presentando un escrito a la Direccién en el que
figuren los datos personales del alumno (padre, madre o tutor en el caso de menores de
edad), acompanado del informe favorable del profesor tutor. La Direccién lo autorizara
si lo considera procedente o hay disponibilidad.

CAPITULO V.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS
ARTICULO 18. DERECHOS DE LOS USUARIOS

- Recibir una ensenanza de calidad, con la adaptacién curricular que se precise.

- Utilizar en clase los instrumentos propiedad de la Escuela de Mdsica, siempre que exista
disponibilidad.

- Solicitar el préstamo temporal de instrumentos para su utilizacién personal fuera de la
Escuela, en las condiciones que se establecen en este Reglamento.

- Ser calificado con objetividad,

- Recibir orientacién y tutoria en las materias propias de la Escuela.

- Participar en todos cuantos actos se programen para ellos.

- Conocer los asuntos que le conciernen personalmente en materia educativa. En los
alumnos menores de edad, dicha circunstancia serd comunicada también a los padres o
tutores.

- Recuperar las clases que se pierdan por causas achacables al profesor.

- Que se respete su dignidad personal asi como su integridad fisica y moral.

- Presentar reclamaciones sobre asuntos que conciernen a su relaciéon con la Escuela de
Mdsica.

ARTICULO 19. DEBERES DE LOS USUARIOS

- Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas al desarrollo de
los planes de estudio. En el caso de alumnos menores de edad, los padres deberan llevar
y recoger a sus hijos con la mayor puntualidad, ya que el Centro no se responsabiliza de
los alumnos fuera de su horario lectivo.

- Justificar y advertir al profesor con antelacién, si es posible, las faltas de asistencia a
clase. Dichas faltas, en el caso de los menores de edad, deberdn justificarse con un parte
familiar sobre la causa de su ausencia, que entregard a su profesor respectivo. Las clases
que se pierdan por falta de asistencia del alumno, no se recuperaran.

- Participar en las actividades programadas por la Escuela cuando asi lo requiera el
profesor o la Direccién del Centro.

- Sequir las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje y mostrarle el debido
respeto y consideracion. Las faltas de comportamiento pueden conllevar expulsion de la
Escuela.
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Realizar las pruebas de evaluacién. Si no pudiese hacerlo en el horario establecido, por
causas justificadas, debera comunicarlo a su profesor para asignar otra fecha.

Tratar con el debido respeto y consideracion al profesor, a los demds usuarios, asi como
al personal del Centro.

Cuidar el material y las instalaciones del Centro.

Guardar el debido decoro en la vestimenta y aspecto al acudir a las clases o audiciones.
Acatar el régimen disciplinario y de sanciones que se le imponga por faltas de
asistencia, mal comportamiento, mal uso de instrumentos y demas aspectos que sean
susceptibles de sancion.

CAPITULO VI.- FALTAS Y SANCIONES

ARTICULO 20. CLASIFICACION DE LAS FALTAS

Las faltas sujetas a sancién se clasificaran en leves, graves y muy graves.

Son faltas leves:

La alteracién de las normas de convivencia y respeto mutuo dentro del aula.

La utilizacién inadecuada de las instalaciones o medios.

La desconsideracién hacia las indicaciones realizadas por el personal encargado del
centro.

La falta de puntualidad injustificada, no reiterada, en la asistencia a clase.

La falta de asistencia a clase injustificada, no reiterada.

El no respeto de las normas establecidas en el presente Reglamento.

Son faltas graves:

La reiteracién de faltas leves a partir de la tercera falta cometida.
La falta injustificada de asistencia a conciertos o audiciones

Son faltas muy graves:

La concurrencia de tres o mas faltas graves

Los actos de indisciplina, injuria u ofensa muy graves contra los usuarios, profesores o
personal que presta sus servicios en la Escuela.

La agresion fisica o malos tratos a otros usuarios, profesores, personal que presta sus
servicios en la Escuela o a cualquier otra persona que tenga relacién con la misma.

Los darios intencionados causados a la instalacién o los medios.

ARTICULO 21. SANCIONES

Sin perjuicio de la obligacién de reparar los dafios causados previa tasacién de los

servicios técnicos, que determinard el importe de la reparacidon y de las responsabilidades a que
hubiese lugar, las sanciones que se podran imponer a los usuarios que incurran en alguna de las
faltas mencionadas serdn las siguientes:

Por faltas leves: suspensidn del acceso a los cursos por periodo de uno a siete dias.
Por faltas graves: suspensién del acceso a los cursos de uno a dos meses.
Por faltas muy graves: expulsién del Centro sin derecho a reintegro de matricula.
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ARTICULO 21. TRAMITACION DE LAS SANCIONES

La tramitacién y resolucién del procedimiento sancionador se ajustard a lo establecido en la
legislacion general sobre el ejercicio de la potestad sancionadora.

EL instructor del procedimiento sera el Director de la Escuela Municipal de Mdsica y
secretario, el que realice dichas funciones en la Escuela.

Para todas aquellas circunstancias no contempladas en el presente Reglamento se estara a
la Resolucién que adopte la Alcaldia.

ARTICULO 22. ENTRADA EN VIGOR

Este Reglamento entrard en vigor a los quince dias hdbiles transcurridos desde la
publicacién del texto completo en el B.O. Rioja.



