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N° de Acuerdo: 649

ACUERDO Junta de Gobierno Local de 21 de junio de 2022

PROVISIf)N MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS DEL PUESTO Ne 148 (ADMINISTRATIVO ARCHIVO) DE LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

Visto el informe de necesidades emitido por la Técnica de Administracién General con funciones de
Personal de 25 de abril de 2022, poniendo de manifiesto la necesidad de cubrir el puesto de
Administrativo adscrito al Area de Archivo municipal (n.° 148 RPT) vacante por jubilacién.

Vista la providencia de Alcaldia de fecha 25 de abril de 2022, procediendo al inicio del expediente, y
visto el informe juridico de la Técnica de Administraciéon General con funciones de Personal de 27 de
abril de 2022, sobre la legislacién aplicable y el procedimiento a sequir.

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de mayo de 2022, por el cual se aprobaron
las Bases y convocatoria para la provision temporal en comisién de servicios del puesto n.° 148 de la
Relacion de Puestos de Trabajo, actualmente vacante.

Visto que seguido el proceso selectivo por sus tramites, se expuso en el Tablén de Anuncios y Sede
electrénica municipal el 26 de mayo de 2022 la relacién comprensiva de la totalidad de los aspirantes
reflejando el resultado de la valoracién de méritos (Acta de calificaciones de fecha 25 de mayo de
2022).

Visto que, tras otorgar plazo de reclamaciones, la Comisién de Valoracién efectué en fecha 3 de junio
de 2022 la propuesta definitiva de adjudicacién de la comisién de servicios a la funcionaria D.2 Elisa
Inés Cristobal Fernandez, habiendo obtenido una puntuacién total en el proceso de 20,60 puntos.

Vista la Base 72 de la convocatoria y la normativa de aplicacién, en concreto el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracién General del Estado, articulo 64:

3. Las citadas comisiones de servicios tendrdn una duracion mdxima de un afio prorrogable por otro en caso de
no haberse cubierto el puesto con cardcter definitivo (...)

6. A los funcionarios en comision de servicios se les reservard el puesto de trabajo y percibirdn la totalidad de
sus retribuciones con cargo a los créditos incluidos en los programas en que figuren dotados los puestos de
trabajo que realmente desemperian".

Vista la Base 82 de la convocatoria: "El seleccionado habrd de tomar posesion del puesto en el plazo de
tres dias hdbiles a contar desde el dia siguiente a aquél en que reciban la notificacion de dicho
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nombramiento. No obstante lo anterior, se podrd ampliar dicho plazo hasta un mdximo de veinte dias

habiles cuando existan razones justificadas cuando existan razones de organizacion interna", y

considerando que procede aplicar la ampliacién del plazo de toma de posesion con el objetivo de no

dejar desatendido el servicio de Urbanismo donde actualmente presta sus servicios la funcionaria que va

a desempenar la comision de servicios hasta que el mismo se cubra de manera interina (art. 10.1.b
oTREBEP)

.es/validac

Visto que estd expresamente delegada en la Junta de Gobierno Local la competencia para resolver las
sconvocatorias y concursos para la provision de los puesto de trabajo, en virtud de Decreto 799/2020,
sde 8 de mayo, de delegacién de competencias en la Junta de Gobierno Local (Boletin Oficial del La
“’_R103a ndmero 56 de 13 de mayo de 2020), modificado por Decreto 2914/2020, de 17 de diciembre, de
smodificacién de competencias de la Junta de Gobierno Local (Boletin Oficial de La Rioja nimero 172
=de 21 de diciembre del afio 2020).

http.

£\listo que, de conformidad con la plantilla municipalincluida en el Presupuesto General para 2022, el
Scoste econémico del puesto a cubrir se encuentra dotado econémicamente en el Capitulo I del estado
Sde Gastos del Presupuesto General de la Corporacién para 2022.

electrd

§V1sto el Informe-propuesta del Técnico de la Administracién General de Personal y Recursos Humanos
%de 8 de junio de 2022.

docl

2Visto el Informe de fiscalizacién previa favorable de la Interventora Municipal, de fecha 8 de junio de
22022.

sla Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros presentes, acuerda:

la integridad de una copia d

e

SPRIMERO.- Resolver el proceso de provision convocado por Acuerdo de 3 de mayo de 2022 y nombrar
gen comisién de servicios, por plazo maximo de 1 afio a partir del presente nombramiento, prorrogable
,_por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con cardcter definitivo, para el desempefio del
>puesto n.° 148 de la RPT, Administrativo adscrito al Area de Archivo municipal, Grupo C1, Escala de
mAdmm]straaon General, Subescala Administrativa, a D.2 Elisa Inés Cristébal Ferndndez, DNI
g***2093** A la funcionaria en comisién de servicios se le reservara el puesto de trabajo (n.c 98 RPT)
2y percibira la totalidad de sus retribuciones con cargo a los créditos incluidos en los programas en que
figure dotado el puesto de trabajo que realmente desempena.

6n

SEGUNDO.- Ampliar el plazo para la toma de posesion del puesto, en un plazo de hasta 20 dias
habiles, contado desde la adopcién de la presente resolucién, haciendo uso de la posibilidad
expresamente prevista en las bases del proceso, a fin de facilitar la organizacién de los servicios
correspondientes y tramitar el expediente para cubrir el puesto de origen de la funcionaria nombrada
en comisién de servicios.
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TERCERO.- Autorizar y disponer la cantidad suficiente y adecuada para proceder al nombramiento en
comisién de servicios.

CUARTO.- Notificar el presente Acuerdo a la interesada, a la Junta de Personal y a las Areas de
Urbanismo, Intervencién, Tesoreria, Secretaria y Personal, a los efectos procedentes, dando cuenta al

Pleno de la Corporacidon en la primera sesion que se celebre.

QUINTO.- Publicar el presente Acuerdo en la sede electrénica y Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

LA ALCALDESA LA SECRETARIA

N _

Fdo.: Elisa Garrido Jiménez Fdo: M2 Belén Revilla Grande


Fdo.: Elisa Garrido Jiménez

LA ALCALDESA

Fdo: Mª Belén Revilla Grande

LA SECRETARIA GENERAL
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