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Ayuntamiento Ref.: 10/2018/PE-EMP
N° de Resolucioén: 2470
F. de Resolucion: 28/11/2018
DECRETO

De conformidad con las bases y convocatoria de concurso de méritos para la provision de dos puestos
de auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Calahorra (concurso especifico de méritos para la
provision de un puesto de Auxiliar Administrativo de Administracién Especial (Auxiliar Informatico), y
de concurso general de méritos para la provision de un puesto de Auxiliar Administrativo de
Administraciéon General), aprobadas por la Junta de Gobierno de este Ayuntamiento, en sesidn
celebrada el 1 de octubre de 2018 ( publicadas en el BOR nimero 123 de 22 de octubre de 2018).

La Alcaldia-Presidencia, en uso de las atribuciones que le confiere la vigente legislacién, resuelve:

PRIMERO.- Aprobar y hacer publica la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos con
indicacion de las causas de exclusién conforme los listados adjuntos. Asi mismo se convoca a los
miembros de la Comision de Valoracion para el comienzo del proceso selectivo, citdndose a los mismos
a las nueve horas treinta minutos del dia 12 DE DICIEMBRE DE 2018, en la Sala de Usos Miiltiples
de la Casa Consistorial. Asimismo se convoca a la aspirante que ha optado al concurso de méritos
especifico, para que de acuerdo con las bases de la Convocatoria , y en concreto, la base séptima.-
baremo de méritos, apartado B.- Méritos de caracter especifico, donde se valorardn los conocimientos de
los concursantes para el desempefio del puesto de trabajo convocado, versando tal valoracidn sobre las
materias propias del contenido del puesto de auxiliar de Informatica (principalmente informatica y
administracién electrénica), para lo cual se celebrara una entrevista curricular con los concursantes, para
la que los aspirantes habran de elaborar una Memoria que consistira en un andlisis de las tareas del
puesto y de los requisitos, condiciones y medios necesarios para su desempefio, a juicio del candidato
(con una extensién maxima de 5 folios, a una cara, doble espacio, letra tamafio 12), que si se exigiera,
serd expuesta en la entrevista. Este apartado se valorard con un maximo de 10 puntos, exigiéndose un
minimo de 5 para poder obtener uno de los puestos de trabajo que se convocan (ademds del minimo de 5
exigido en méritos generales).
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Es por lo que a la vista de lo anteriormente expresado, se le convoca la aspirante DONA IRENE CASADO
URSUA, y a las DIEZ HORAS Y QUINCE MINUTOS DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DE 2018, EN LA SALA DE
USOS MULTIPLES DE LA CASA CONSITORIAL ( Glorieta 1) DE CALAHORRA.

Asi, quedan convocados, como se ha dicho, todos los integrantes de la Comisién de Valoracién
mpara la constitucién del Tribunal Calificador y posteriores actuaciones el dia 12 DE DICIEMBRE DE 2018
ma las nueve horas treinta minutos en la Sala de Usos Mdltiples de la Casa Consistorial y a la aspirante
q,que ha solicitado el concurso de méritos especifico a las DIEZ HORAS Y QUINCE MINUTOS DEL DIA 12
“‘DE DICIEMBRE DE 2018, EN LA SALA DE USOS MULTIPLES DE LA CASA CONSITORIAL (Glorieta 1) DE
«sCALAHORRA para la realizacion de la entrevista tal y como viene descrito en las bases de la
°Convocatona debiendo presentar la Memoria referenciada en dichas bases

ASPIRANTES ADMITIDOS

ASADO URSUA, IRENE
IEZ CALVO, ELVIRA

SPIRANTES EXCLUIDOS
inguno

Todos los aspirantes vendrdn provistos del D.N.I.

SEGUNDO.- Aprobar la siguiente composicién de la Comisién de Valoracién de conformidad con
la base octava de la convocatoria .
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SPresidente: - ELTécnico de Administracion General responsable del area de RR.HH.
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«sTlTU LAR: DON FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ GONZALEZ
uSU PLENTE: DONA ANA HERRERO MARZ0
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Tres funcionarios pertenecientes a grupos iguales o superiores a los convocados,
designados por el Presidente de la Corporacién.

ETITULAR: DONA AFRICA PEREZ CALVO

Permite la verific

TITULAR: DONA SILVIA RUIZ DELA TORRE DONAMARIA
TITULAR: DON ENRIQUE GURREA SAENZ

- Podra formar parte de la Comisién de valoracién un Vocal por cada una de las
Organizaciones Sindicales que cuenten con mas del 10% de representantes en el
Ayuntamiento.
TITULAR: DONA MARIA ANGELES VILLOSLADA TEJERA
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SUPLENTE: DON DIEGO DE LA CAMARA PEREZ, que actuard igualmente de suplente, en caso de ser
necesario, en cualquiera de las vocalias nombradas anteriormente.

Secretario: - La Secretaria General de la Corporacién o funcionario que a su propuesta designe
para sustituirle, la Autoridad a quien compete el nombramiento. Con voz y voto.

TITULAR: DONA AMELIA MANGADO OCHOA
SUPLENTE: DONA CRISTINA TOLEDO LAYA

TERCERO.- Publicar la presente resolucién en el tablén de edictos y Sede electrénica del
Ayuntamiento de Calahorra, en la web municipal y notificar la misma a los integrantes del Tribunal
Calificador.

RECURSOS (REPOSICION):

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, potestativamente podra interponer
recurso de reposicién ante esta Alcaldia-Presidencia en el plazo de UN MES, contado a partir del dia
siguiente al de la recepcién de la presente notificacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
123 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Pablicas.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que hubiera recibido
resolucion a éste, lo debera entender desestimado y podra interponer recurso contencioso
administrativo

ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de La Rioja, en el plazo de SEIS

MESES.

Si recibe la notificacién de la resolucién expresa del recurso de reposicién, podrd interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de La Rioja, en el plazo
de DOS MESES, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8, 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13
dejulio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

También podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo contra esta resolucion
ante el 6rgano judicialy en el plazo sefialados en el parrafo anterior.

No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

EL ALCALDE LA SECRETARIA
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Fdo.:Luis Martinez-Portillo Subero Fdo: M2 Belén R:avilla Grande


Fdo.:Luis Martínez-Portillo Subero

EL ALCALDE

Fdo: Mª Belén Revilla Grande

LA SECRETARIA GENERAL
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